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Metodické vysvétleni €. 1/2018 k povinnosti pFijemci zachovat pracovni mista vytvorena
v souvislosti s projektem

Toto metodickeé vysvétleni specifikuje postupy pro dokladani povinnych ptiloh pfi vytvateni
novych ¢i zméné stavajicich pracovnich mist souvisejicich s projektem.

V souladu s Pokyny pro Zadatele a pifjemce a Metodickym pokynem ¢&. 42 je piijemce
povinen predloZit dokumentaci spojenou s pracovnimi misty souvisejicimi s projektem jako
pfilohu k Monitorovaci zpravé o zajisténi udrZitelnosti projektu. Tato povinnost je v souladu se
smluvni dokumentaci mezi pfijemcem a poskytovatelem dotace a neméni se ani s Gi¢innosti
Nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU &. 2016/679 o ochrang fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Gidaji a o volném pohybu téchto udaji (déle jen
,GDPR®).

Pro vétsi prehlednost uvadime udaje nutné k posouzeni spravnosti vytvafeni novych &i
zmén¢€ stavajicich pracovnich mist souvisejicich s projektem.

Seznam piiloh k Monitorovaci zpravé o zajisténi udrZitelnosti projektu:
Cislo
prilohy

Popis Upfiesnéni v souvislosti s GDPR

Povéreni opravnéné osoby od
1 statutarniho zastupce k podpisu Bez dopadu.
Monitorovaci zpravy/hlaseni

Doklady prokazujici plnéni

2 : by R Bez dopadu.
monitorovacich indikétort B

3 Piehled vypoctu prepoéteného stavu Z osobnich udaji je nutné uvést pouze jméno a
zaméstnanci pifjemce pfijmeni zaméstnance.

Prehled vypoctu pfepoéteného stavu
4 zaméstnanci ostatnich subjektti (napf.
provozovateld investice apod.)

Z osobnich udaji je nutné uvést pouze jméno a
pfijmeni zaméstnance.

Z osobnich udaji je nutné uvést pouze jméno a

Pracovni smlouvy zaméstnancti na prijmeni zaméstnance. Dale pracovni zafazeni/pozice,
5 pozicich, které vznikly v souvislosti s misto vykonu prace, typ tvazku, doba pracovniho
projektem poméru a den néstupu do zaméstnani. Ostatni udaje
mohou byt skryty.
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6 T ——— Z osobnich 1daji je nutné uvést pouze jméno a

piijmeni zamé&stnance. Ostatni Gidaje mohou byt skryty.

Mzdové listy zaméstnancl na pozicich,
které vznikly v souvislosti s projektem

Z osobnich udajt je nutné uvést pouze jméno a
pfijmeni zaméstnance. Déle pocet odpracovanych
hodin, pfescas, dovolena, 1ékaf ¢i jiné pracovni
piekazky (napf. samostudium, matetskd, oSetfovani
¢lena rodiny atd.). Ostatni idaje mohou byt skryty.

Aktualizovany vypocet maximalni vySe
8 podpory z ROP NUTS 2 Stredni Cechy
pro projekty vytvarejici prijmy

Bez dopadu.

ManaZefi projektu si pro ovéfeni vytvoreni a zachovani novych pracovnich mist mohou
v ramci administrativni nebo fyzické kontroly ve vSech fézich udrzitelnosti projektu vyZadat

dalsi potrebné podklady.

V Praze dne 10. 7. 2018
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Ing. Kamil Munia, feditel URR RS SC



